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Syndicat Intercommunal
du Service Public de ’Eau
en Cévennes

DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL
du 12 décembre 2023 L

Le Comité Syndical du Syndicat Intercommunal du Service Public de ’Eau en Cévennes s’est réuni au siége
du SISPEC le 10 décembre 2023, 4 dix-huit heures trente, sous la présidence de Monsieur Jean-Marc
MICHEL.

Date de la convocation : 6 décembre 2023 Date de Paffichage : 6 décembre 2023

Nombre de membres en exercice : 19 Nombre de membres présents : 11

Etaient présents : PASCAL Florent, ECLERCY Bernard, MERCIER Jean-Claude, MANIFACIER
Christian, RISSE Michel, ARAKELIAN Jean-Jacques, DESCHANELS Geotgette, MICHEL Jean-Marc,
LAPIERRE Marie-Jeanne, LAURENT Josy, THIBON Hubett.

Etaient excusés : PRADIER Eric, AUBERT Julien, ROGIER Olivier (pouvoir 3 Florent PASCAL),
GIRARD Hervé (pouvoir a Georgette DESCHANELS), GOUNON Lautiane (pouvoir 2 Jean-Jacques
ARAKELIAN), FAUCUIT Georges (pouvoir a Jean-Marc MICHEL).

Etaient absents : TOUREL Jean-Luc, DOLADILLE Monique

Participaient a la réunion : Agnés AUDIBERT, Hetvé DEWEZ RICHON

Secrétaire de séance : Georgette DESCHANELS

Objet : Mise en place d’une part supplémentaire IFSE Régie dans le cadre du RIFSEEP

CS202312007

VU le Code Général de la Fonction Publique ;
VU la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 4 la Fonction
Publique Territoriale ;

VU le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour l'application du premier alinéa de I'article 88 de la
loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale ;

VU le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la fonction publique de
I'Etat ;

VU la circulaire du 5 décembre 2014 relative & la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de ’engagement professionnel ;

VU les arrétés ministériels des corps de référence dans la Fonction Publique de 1’Etat ;
VU l'avis favorable a I’'unanimité des deux colléges du Comité Social Territorial en date du 30/11/2023 ;
CONSIDERANT QUE I’indemnité allouée aux régisseurs d’avances et de recettes prévue par ’arrété

ministériel du 3 septembre 2001 n’est pas cumulable avec le RIFSEEP au sens de ’article 5 du décret
n° 2014-513 du 20 mai 2014 ;

CONSIDERANT ainsi la nécessité de procéder & une régularisation des délibérations antérieures
portant mise en place du RIFSEEP en intégrant 1’indemnité susvisée dans la part fonctions du RIFSEEP
dénommée IFSE ;
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CONSIDERANT QUE l’indemnité susvisée fera 1’objet d’une part « IFSE régie» versée en
complément de la part fonctions « IFSE » prévue pour le groupe de fonctions d’appartenance de I’agent
régisseur, ceci permettant de I’inclure dans le respect des plafonds réglementaires prévus au titre de la
part fonctions ;

1 — Les bénéficiaires de la part « IFSE régie »

L'indemnité peut étre versée aux fonctionnaires titulaires et stagiaires mais également aux agents

contractuels responsables d’une régie.
Elle est versée en complément de la part fonctions « IFSE » prévue pour le groupe de fonctions

d’appartenance de 1’agent régisseur.

2 — Les montants de la part « IFSE régie »

MONTANT annuel
REGISSEUR REGISSEUR DE REGISSEUR MONTANT du minimum d8 3 part « IF55
D'AVANCES RECETTES D'AVANCES cautionnement gie »
ET DE RECETTES (en euros)
(en euros)
Montant maximum de l'avance || Montant moyen des recettes I Montant total du maximum de
N . ., avance et du montant moyen des
pouvant étre consentie encaissées mensuellement recettes effectudes mensuellement

Jusqu'a 1 220 i Jusqu'a 1220 | Jusqu'a 2 440 I[ - 110 minimum |

De 1221 43000 | De 1221 43 000 I De 2 441 4 3 000 I 300 [[ 110 minimum

De300124600 | De 3 001 2 4 600 I De 3 000 4 4 600 [ 460 120 minimum
De 4 601 4 7 600 De 4 601 a7 600 Il De 4 601 a 7 600 I[ 760 140 minimum |
De 7601 a 12200 | De 7 601 4 12 200 De 7 601 4 12 200 [ 1220 | 160 minimum |
De 12 200 a 18 000 De 12201 2 18 000 De 12 201 4 18 000 I[ 1800 [ 200 minimum |
De 18 001 2 38 000 | De 18001238000 | De 18 001 4 38 000 | 3 800 [ 320 minimum |
De 38 001 a 53 000 il De38001253000 || De 38 001 4 53 000 ] 4600 || 410 minimum |
De 53 001 a 76 000 [ Des3oo1aze000 [ De 53 001 a 76 000 | 5300 | 550 minimum |

De 76 001 a 150 000 [ De760012150000 | De 76 001 & 150 000 [ 6100 | 640 minimum

De 150001 4300000 ||  De 150 001 a 300 000 De 150 001 a 300 000 I 6900 [ 690 minimum
De3000013760000  |[  De3000012760000 | De 300 001 a 760 000 I 7600 [ 820 minimum |
De 760 00121500000 || De76000121500000 | De76000121500000 | 8800 [ 1 050 minimum |
Au-dela de 1 500 000 Au-dela de 1 500 000 Au-dela de 1 500 000 tr;nsc(:gr:izrl J0ipar tranche de/l 506,600

500 000 minimum

3 — Identification des régisseurs présents au sein de la collectivité ou de I’établissement

: Montant annuel de la .
Gl;oupe de fonctions Montant annuel Montant n,lensuel part IFSE Part IFSE . Plafond.
d’appartenance du moyen de ’avance . réglementaire
. IFSE du groupe supplémentaire annuelle totale
régisseur et des recettes IFSE
« régie »
Catégorie C De 150001 €2
7920€ 690 € 8610€ 11340 €
Groupe 1 300 000 €

Les agents dont le cadre d’emplois n’est pas encore impacté par le RIFSEEP restent soumis aux
délibérations antérieures régissant 1’indemnité allouée aux régisseurs d’avances et de recettes (arrété
ministériel du 3 septembre 2001).
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L'organe délibérant aprés en avoir délibéré :

DECIDE a I’unanimité des membres présents et représentés,

- l'instauration d’une part supplémentaire « IFSE régie » dans le cadre du RIFSEEP a compter de
la date de publication de la présente délibération;

- lawvalidation des critéres et montants tels que définis ci-dessus ;

- les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessus,
Pour extrait certifié conforme a Les Vans,
Le Prési
e redeEL?
Jean-Marc MICHEL.

Le Président :

* certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

* informe que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Lyon par voie postale (palais des jutidictions administratives — 184 rue
Duguesclin — 69433 Lyon cedex 3) dans un délai de deux mois 4 compter de sa publication.



